WARMTEBOUW UTRECHT B.V.

Milieuverklaring Warmtebouw

De directie van Warmtebouw ziet het vanuit “goed rentmeesterschap” als haar morele
verantwoordelijkheid om met haar bedrijfsactiviteiten, wanneer dit binnen haar mogelijkheden ligt,
geen schade toe te brengen aan het milieu.

Naast de mogelijkheden op het gebied van duurzame klimaat- en brandbeveiligingsinstallaties
aan onze klanten aan te reiken willen we ook kijken naar onze leveranciers en de
bedrijfsactiviteiten in ons eigen pand aan de Maarssenbroeksedijk 33 te Utrecht.

Als harde eis wordt gesteld dat:
- voldaan moet worden aan de milieuwet- en regelgeving;
- milieuvervuiling voorkomen moet worden;
- milieuprestaties continue verbeterd dienen te worden.

Wij willen dit concreet maken door:
- een verantwoordelijk persoon aan te stellen binnen de organisatie;
- in de werkplaats gebruik te maken van lekbakken en absorberende korrels om te
voorkomen dat schadelijke stoffen de bodem kunnen verontreinigen;
- de doelstelling dat het milieumanagementsysteem binnen 4 jaar op het niveau van 1SO
14001 moet functioneren, verder jaarlijkse (deel)doelstellingen formuleren.

Daarnaast willen wij een proactieve rol vervullen door:

- rekening te houden met afvalstromen, door dit gescheiden in te zamelen en waar
mogelijk her te gebruiken en oud papier ter recycling aan te bieden;

- bij onze afvalverwerking bewust te kiezen voor een ISO 14001 gecertificeerd bedrijf;

- met een perscontainer ruimte te besparen en daardoor minder vervoer,

- onnodig printen voorkomen door gebruik te maken van digitale werkbonnen en het
inscannen i.p.v. kopiéren van inkoopfacturen;

- gebruik te maken van prefab wat resulteert in minder restafval;

- gebruik te maken van afbreekbare olie in de werkplaats;

- energiebeheer in eigen pand (pilot) op te zetten, hiermee proberen, ondanks de groeifase
waarin ons bedrijf zich bevindt, minimaal op hetzelfde energieniveau te blijven;

- energiebeheer aan te bieden aan klanten;

- bij aanschaf van materialen rekening te houden met duurzaamheid en afbreekbaarheid;

- het actief promoten van duurzame technieken ten behoeve van gebouw conditionering;

- actief deel te nemen in de Install Energy groep;

- de duurzaamheid van ons wagenpark te vergroten door het stimuleren van
personenauto’s met groen label, daarnaast stimuleren van zuinig en bewust rijden en het
verbod op woon-werkverkeer met een auto binnen een straal van 10 kilometer;

- stimuleren van versneld uitfaseren milieubelastende koudemiddelen;

- het (waar mogelijk) hergebruiken van bestaande installatiedelen.

De uitvoering van het milieubeleid vergt de inzet van de gehele organisatie. De directie verwacht
daarom van iedere medewerk(st)er een actieve bijdrage met betrekking tot de zorg voor het
milieu en zal van haar kant zorg dragen voor een goed kennisniveau van de medewerk(st)ers
voor het milieubt\ewust uitvoeren van hun taken.




